FUNDAMENTACION Y DESARROLLO DEL TRABAJO

Area: Ciencias sociales

Nivel: 62 Primaria

Responsables: Mari Carmen Salazar Garcia y Angela Maria Serna Calzado

Competencia: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Estandares de aprendizaje:

Fases:

1.7.3. Planifica trabajos en grupo, coordina equipos, toma decisiones y acepta
responsabilidades.

1.8.1. Realiza un proyecto y presenta un informe, comunicando de forma oral la
experiencia realizada.

1.13.1. Muestra actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal... y espiritu emprendedor que le hacen activo ante las circunstancias que le
rodean.

3.12.1. Explica el funcionamiento general de una empresa y la capacidad
emprendedora de los miembros de la sociedad.

3.13.2. Investiga, recrea y expone la puesta en marcha de una pequefia empresa.

Estudio de conceptos previos sobre el mundo empresarial.

Formacién de grupos para la creacién de empresas: Buscar el nombre y el producto o
productos a elaborar.

Asuncion de roles por parte de los integrantes: Presidencia o direccidn, gerencia,
comercial, marketing...

Organizacion del trabajo: materiales, reuniones, presupuesto...

Campafia de marketing en los cursos de 42 y 52: Carteles, presentaciones orales,
eslogans.

Realizacidon de la actividad comercial: compra y venta en el aula habilitada.

Realizacion de una memoria econdmica con el balance final, pormenorizando la
inversidn y el beneficio obtenido.

Exposicidn ante el resto de la clase de todo el proceso y las conclusiones.



